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30,000بودجھ عمومی پروژه

تمویل کننده پروژه
مقدار بودجھنوع بودجھاسم تمویل کننده

(Future Generations University (FGUOff Budget30,000

بودجھ سال مالی
مجموع بودجھخارج از بودجھ دولتاز بودجھ دولت

030,00030,000

مقدار عواید کھ از سایر موارد حاصل شده است
مقدار بودجھنوع بودجھاسم موارد

...

موقعیت پروژه

ولسوالیولایت
بودجھ اختصاص داده شده بھ

ولایت
30000یکاولنگبامیان

مقاصد پروژهاھداف پروژه

توانمندسازی زنان برای مدیریت مصونیت غذارسیدگی بھ نیازھای غذایی فوری، جلوگیری از قحطی با افزایش زمستان، در میان یک گروه بھ ویژه آسیب پذیر.

تعداد کارمندان داخلی / خارجی
مجموعاناثذکور

628داخلی
000خارجی

تارگیت ھای اھداف انکشاف پایداراھداف انکشاف پایدار
الی سال 2030 ، محو گرسنگی و حصول اطمینان از دسترسی ھمھ مردم، بھ ویژه فقرا، مردم آسیب پذیر و اطفال، بھ مواد غذایی مطمئن، مغذی و کافی در جریان سال.از بین بردن گرسنھ گی

برنامھ ھای ملی دارای الویت
برنامھ توانمند سازی اقتصادی زنان

افراد کلیدی پروژه
ایمیل آدرسشماره تماساسمموقف

0749555707nazizi@future.eduنعیم عزیزیرئیس / مدیر پروژه
00معاون پروژه

0774759904fniazai@future.eduفرید الله نیازیمسئول مالی و اداری پروژه

محصولات پروژه

شاخص ھای کلیدی (فعالیت ھای انجام شوده )
فیصدی تحققشاخص

1100-توزیع اولویت، شناسایی سریع وضعیت زنان آسیب پذیری.
100آموزش توصیھ ھای غذایی متعادل را از محصولات موجود تھیھ کنید تا زنان رژیم غذایی مناسب برای خانواده ھا را بیاموزند.

100توزیع مواد غذایی از طریق 200 زن سرپرست خانواده انجام شد.
100رشد انعطاف پذیری پایدار مواد غذایی، یک بررسی اقلام غذایی را کھ بھ صورت محلی تولید می شوند و در چھار فصل در بازار بامیان در دسترس ھستند

تعداد افراد کھ از طریق پروژه بصورت مسقیم استخدام شده
خارجی

اناثذکور
ولسوالیولایت

داخلی
اناثذکور

42بامیانبامیان00

تارگیتاھداف انکشاف پایدار

از بین بردن گرسنھ گی

1-توزیع اولویت، شناسایی سریع وضعیت زنان آسیب پذیری. 2 - توزیع مواد غذایی از
طریق 200 زن سرپرست خانوار برای مدت دو ماه بھ ارزش 50 دلار در ماه انجام خواھد
شد. 3-رشد انعطاف پذیری پایدار مواد غذایی، یک بررسی اقلام غذایی را کھ بھ صورت

محلی تولید می شوند و در چھار فصل در بازار بامیان در دسترس ھستند 4- آموزش توصیھ
ھای غذایی متعادل را از محصولات موجود تھیھ کنید تا زنان رژیم غذایی مناسب برای

خانواده ھا را بیاموزند.

تارگیتبرنامھ ھای ملی دارای الویت

برنامھ توانمند سازی اقتصادی زنان
الی سال 2030 ، محو گرسنگی و حصول اطمینان از دسترسی ھمھ مردم، بھ ویژه فقرا،

مردم آسیب پذیر و اطفال، بھ مواد غذایی مطمئن، مغذی و کافی در جریان سال.

مستفید شوندگان مستقیم
اطفالزنانمردان

02000

مستفید شوندگان غیر مستقیم
اطفالزنانمردان
498336166



خلاصھ گزارش مالی
مجموعدفتر مرکزی(خارج)دفتر مرکزی افغانستانسطح پروژهمصارفمقدارعواید

4,737004,737معاشات و امتیازات0بیلانس ابتدائی
0000مصارف تجھیزات و دارائی0پول در یافت شده سال ھای قبلی

25,000پول در یافت شده سال 2022
تمام مصارف بھ جز معاشات و امتیازات ، 

18,7090018,709تجھیزات و دارائی

23,4460023,446مجموعھ مصارف فعلی0پول اختصاص داده شده بھ موسسھ ھمکار
0مجموع مصارف قبلی پروزه0فند اختصاصی

23,446مجموع مصارف پروژه
0مجموع پرداخت بھ موسسات ھمکار0پرداخت (قبلی ) بھ موسسات ھمکار0پرداخت (فعلی) بھ موسسات ھمکار

350مالیات پرداخت شده
23,446مجموعھ مصارف25,000مجموعھ دریافت ھا

1,554بیلانس موجوده

معلومات احصائیوی
معاشات و امتیازات کارمندان

کارمندان داخلی
ھزینھتعداد

کارمندان بین المللی
ھزینھتعداد

مجموع
مجموع معاشات و امتیازاتمجموع کارمندان

11,7000011,700کارمندان تخنیکی

53,0370053,037کارمندان حمایوی

64,737مجموعھ

مصارف پروژه بھ اساس ولایت
مصارفولایت
23,446بامیان

مصارف پروژه بھ اساس نوع بودجھ
خارج از بودجھ دولتاز بودجھ دولت

023,446

مصارف پروژه بھ اساس وزارت خانھ
مصارفوزارت خانھ

23,446وزارت مھاجرین و عودت کننده گان

نظارت، ارزیابی، حساب دھی و آموزش

2تعداد نظارت صورت گرفتھ2تعداد نظارت پلان شده

نخیرآیا نظارت توسط اداره سکتوری مرکزی صورت گرفتھبلیآیا نظارت توسط دفتر مرکزی موسسھ صورت گرفتھ

بلیشریک سازی اسناد پروژوی بھ اداره محلیبلیآیا نظارت توسط اداره سکتوری محلی صورت گرفتھ

بلیآیا گزارش شش ماه بھ وزارت اقتصاد داده شدهبلیآیا گزارش شش ماه بھ وزارت مربوطھ داده شده

بلیآیا برای تطبیق سفارشات گزارش تفتیش مالی پلان تطبیقی ترتیب شدهبلیآیا جزییات بودجھ پروژه با وزارت اقتصادی شریک ساختھ شده

بلیآیا مصارف پروژه از جانب تیم مرکزی ویا دفتر مرکزی پروژه بررسی شدهنخیردر صورت عدم ارسال گزارش شش ماه پروژه دلایل آن ترتیب شده

بلیآیا نظارت توسط دونر صورت گرفتھبلیآیا نظارت توسط کارمندان محلی پروژه صورت گرفتھ

بلیآیا موسسھ میکانیزم کامل نظارت و ارزیابی داردنخیرآیا پروژه نظارت و ارزیابی توسط نھاد سومی شده

بلیآیا پروژه تفتیش مالی شده (Financial Audit)بلیآیا موسسھ سیستم مدیریت معلومات پروژه دارد

بلیآیا کارمندان بھ اساس پالیسی منابع بشری استخدام شدهبلیآیا لیست دارایی پروژه با وزارت اقتصاد شریک شده

داخلیپروژه توسط کدام مرجع تفتش گردیدهبلیآیا ارزیابی اجراات کارمندان موجود می باشد

سھ پیشنھاد عمده چھ بودهسھ چالش و مشکل عمده پروژه چھ بوده

عدم ھماھنگی بین اداره مرکزی و محلی سکتوری.  
بھ موقع نرسیدن مکتوب معرفی پروژه از طرف ارشف وزارت اقتصاد بھ ریاست ھای اقتصاد ولایات.  

مداخلھ ارگان ھای امنیتی در روند سروی و توزیع.

ایجاد فضا ھماھنگی بین اداره مرکزی و محلی سکتوری.  
چون پروژه ایمرجنسی میباشد بنآ تقاضا میگردد تا ارسال مکاتیب معرفی پروژه از طریق خود موسسھ بھ ریاست ھای اقتصاد ولایات

صورت گیرد تا از ضیا وقت جلوگیری شود.

اسناد حمایوی پروژه

بلیتایید پیشرفت کار از جانب اداره سکتوری (ھر دوره گزارش دھی)بلیاسناد پرداخت معاشات (Payroll) (خلاصھ پرداخت معاشات ھر دوره گزارش دھی)

بلیاسناد تصفیھ مالیاتی (راپور شش ماه دوم)نخیربررسی مالی سالانھ (Financial Audit) (راپور شش ماه دوم )

امضاء رئیس موسسھ (                                          ) امضاء مسئول پروژه (                                          )




